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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

der Erfolg unseres Unternehmens basiert sehr stark auf unseren gut aus-
gebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Deshalb hat auch die Aus- und
Weiterbildung bei uns einen hohen Stellenwert. Die Dynamik der heutigen
Zeit stellt neue Anforderungen an Arbeitsplatze. Andere Berufsbilder ent-
stehen, Wissen wird aufgebaut. Wir férdern unsere Auszubildenden und
DH-Studierenden bestmdglich, um sie auf die Herausforderungen der Zu-
kunft vorzubereiten.

Als werteorientiertes, global agierendes Familienunternehmen mit 49
Landesgesellschaften in 37 Landern richten wir die Ausbildung auch inter-
national aus. Es gibt die Moglichkeit, fiir einige Wochen in einer unserer
auslandischen Landesgesellschaften zu arbeiten. Dadurch lernen unse-

re Auszubildenden und DH-Studierenden die Arbeitsweisen in unseren
Landesgesellschaften kennen. Wenn wir global agieren, ist es auch notwen-
dig, die Kulturen und die Menschen in den anderen Landern zu verstehen.
Nur so konnen wir erfolgreich sein.

Mit dem Abschluss der Ausbildung ist das Lernen nicht beendet. Auch
danach gibt es viele Méglichkeiten zur Weiterbildung, zum Beispiel durch die
Aufnahme in einen unserer Talent-Pools. Dabei handelt es sich um Weiter-
bildungsprogramme, die unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auch mit
internationalen Trainern auf kiinftige Fiihrungs- oder Spezialistenkarrieren
vorbereiten.
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Fur mich ist die Ausbildung der Schliissel zum Erfolg. Letztendlich sind an
diesem Erfolg des Unternehmens alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter be-
teiligt und nicht eine einzelne Person.

Wir freuen uns, wenn Sie sich fir eine Ausbildung oder ein DH-Studium in
unserem Unternehmen entscheiden.

Klaus Fischer
Professor E.h., Senator E.h. E.h.
Dipl.-Ing. (FH) Klaus Fischer




Unternehmensgruppe fischer

Das Unternehmen in Zahlen.

Unsere Werte

49 Innovativ.
Landesgesellschaften E i g e nve ra ntWO rtl iC h °
Serios.

2:290 37
00 7

Ausbildungsbeauftragte
1 O O Jahresumsatz 2019
Uber Auszubildende

8 8 7 Millionen Euro

Uber 1 I oO OO Artikel im Befestigungsbereich 1 9
Ausbildungsberufe
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Unternehmensbereiche

Vielfalt in der Innovation.

fischer Befestigungssysteme fischer automotive systems fischertechnik ist mit seinen fischer Consulting berat mittel- LNT Automation entwickelt
besitzt die technologische Markt- fertigt hochwertige Innenraum- Konstruktionsbaukéasten im Spielwa- standische Unternehmen und und fertigt kundenspezifische
fUhrerschaft in wichtigen Feldern komponenten fiir Fahrzeuge. ren- und Bildungsbereich aktiv. GroB3konzerne auf dem Weg Elektroniklosungen und Touch-
der Befestigungstechnik. zu schlanken und effizienten systeme.

Prozessen.

Das fischer Leitbild

ist bei der Unternehmensgruppe fischer mit den Grundwerten innovativ, Das Leitbild gibt gemeinsam mit sieben Leitsdtzen Orientierung in Bezug auf Werte,
eigenverantwortlich und serios fest verankert und dient als Maf3stab fuir Normen und Regelungen. Den Auszubildenden und DH-Studenten wird das Leitbild
die tagliche Arbeit und die erfolgreiche Gestaltung der Zukunft des Unter- zu Beginn ihrer Ausbildung in einer ausfihrlichen Schulung vermittelt. Dabei wird
nehmens. Es existiert seit 1987 und gilt Gber alle Abteilungs-, Bereichs- und anhand von Beispielen erklart, was die Werte bedeuten und wie die Mitarbeitenden
Landergrenzen hinweg. Um weltweit ein einheitliches Verstandnis zu schaf- diese im Unternehmen und im Alltag umsetzen kdnnen.

fen, wird es innerhalb der Unternehmensgruppe in insgesamt 26 Sprachen

herausgegeben.

» Dass ich neben der Befestigungsbranche auch einen
Einblick in die Welt der Beratung oder in die Automobil-
industrie bekomme, ist einfach klasse! «

Lena Wahl, Ausbildung Industriekauffrau
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fischer weltweit

Globalen Austausch mit Menschen erleben.

Erasmusbriicke in Rotterdam
Niederlande

Dave Gro3mann,
Bauwesen - Fassadentechnik

Erstellung eines Businessplans
fiir ein neues Produktsortiment

Q o Skyline von Shanghai

China

England

Debora Hahn, Vanessa Keller, Q

Theresa Armbruster Florian Schauble,

Q Industriekauffrauen Q Q Maschinenbau
Q @ Q Q Q Implementierung einer Konstruk-
Sprachreise und Praktikum in tionsrichtlinie fur Fugen-
unserer Landesgesellschaft ausstromer

Q

Brooklyn Bridge in New York
USA

Roter Platz in Moskau

Lorena Herter,

, ) ) Russland
Wirtschaftsingenieurwesen -
Q Maximillian Spallek,
BWL-Medien-/Kommunikations-
Unterstltzung bei der Strate- wirtschaft
gieerstellung fuir Schwerlast-
befestigungen Unterstiitzung bei der
o Optimierung der Lieferkette
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fischer in Deutschland

In der Welt zuhause, im Schwarzwald daheim.

Tumlingen (Firmenzentrale)
fischerwerke GmbH & Co. KG (Befestigungssysteme)
fischer Consulting GmbH

Salzstetten
fischertechnik GmbH

Horb am Neckar
fischer automotive systems GmbH & Co. KG

Freiburg
fischerwerke GmbH & Co. KG (Befestigungssysteme)

Denzlingen

fischerwerke GmbH & Co. KG (Befestigungssysteme)
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Klaus Fischer
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fischer Specials

Von Anfang an wohlfihlen.

Klaus Fischer BildungsZentrum

Freizeit spannend gestalten: Das Bildungszentrum
bietet zahlreiche kostenlose Freizeitkurse.
Beispielsweise Sportkurse wie Yoga oder Jumping
Fitness, Fotografie- oder Sprachkurse.

Fitness-Studio

Fit bleiben: Ein firmeneigenes Fitness-Studio steht Dir
zur kostenlosen Nutzung zur Verfligung. Qualifizierte
Trainer und Uber 30 moderne Gerate ermdglichen ein
vielseitiges Sportprogramm.

Flexibles Arbeitszeitmodell

Freizeit und Berufsleben unter einem Hut: Durch
Gleitzeit kannst Du Freizeit- und Berufsleben optimal
vereinen.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Money, Money, Money: Im Sommer und zur Weih-
nachtszeit erhdltst Du eine Sonderzahlung.

Gesundheitsbonus
Gesundheit zahlt sich aus: Bei geringer Krankheitsquo-
te erhdltst Du einen zusatzlichen Bonus.

» fischer bietet nicht nur eine
exzellente Ausbildung, sondern
auch zahlreiche Extras. «

Johanna Hensel, Ausbildung Werkzeugmechanikerin

Betriebsrestaurant

Lecker und vielfdltig: Unser Betriebsrestaurant gehort
zu den besten Deutschlands und bietet eine groBe
Auswahl an verschiedenen Gerichten zu vergiinstigten
Preisen. Einmal pro Monat kocht Sternekoch Harald
Wobhlfahrt ein leckeres Gourmet-Essen.

Einfihrungswochen

Gemeinsamer Start: Bei den Einfiihrungswochen lernst
Du fischer kennen und knipfst erste Kontakte zu
Deinen neuen Azubi-Kollegen.

Fahrtgeldzuschuss
Mobil mit fischer: Du erhéltst einen Fahrtgeldzuschuss
zur Dualen Hochschule oder zur Berufsschule.

Azubi-Laptop

Immer connected: Mit Deinem eigenen Laptop hast
Du immer alle wichtigen News parat und bist auch
wahrend der DH oder Berufsschule up to date.




Patenmodell
Du erhéltst zwei Paten: Eine langjéhrige Fiihrungskraft
und ein Auszubildender stehen Dir zur Seite.

Auslandsaufenthalte

Die Welt entdecken: Nicht nur DH-Studenten haben
die Méglichkeit auf ein Auslandssemester, auch Auszu-
bildende diirfen die Welt entdecken.

Azubi-Stammtisch

Gemeinsam Spal3 haben: Beim regelmafig stattfinden-
den Azubi-Stammtisch und bei Ausfliigen lernst Du
die anderen Jahrgdnge besser kennen.

Ausflugsgeld

Finanzspritze fiir die Freizeit: Fiir spannende Ausfllige
mit Azubi-Kollegen oder mit dem Fachbereich erhaltst
Du ein Ausflugsgeld.

Beurteilungs- & Feedbacksystem

Eigene Potenziale ausbauen: Wahrend Deiner Aus-
bildung erhéltst Du kontinuierlich Feedback zu Deinen
Leistungen.

Preise fiir besondere Leistung

Anstrengung wird belohnt: Die erfolgreichsten Aus-
zubildenden und DH-Studenten erhalten tolle Preise!
Mehr dazu findest Du auf Seite 24.

Umfangreiche Weiterbildungsmaglichkeiten

Vom Sternchen zum Star: Nach der Ausbildung geht es
erst richtig los! Zur Weiterentwicklung stehen Dir alle
Wege offen. Mehr dazu auf Seite 27.

Azubi-Austausch mit anderen Unternehmen

Uber den Tellerrand hinaus: Bei unserem
Azubi-Austausch-Programm erhaltst Du spannende
Einblicke in andere Industrieunternehmen.

» Der internationale
Austausch steht bei fischer
sehr hoch im Kurs! «

Evelyn Miiller, DH Studium International Business




Seminare & Projekte

... wahrend der Ausbildung.

Bei uns wird es nie langweilig! Wahrend der Aus-
bildung wird Euch ein umfangreiches Projekt-
programm geboten.

Gleich zu Beginn der Ausbildung starten die neuen
Azubis und DH-Studenten mit einem zweiwochigen
Einfihrungsprogramm. Das ist eine prima Gelegenheit
die neuen Azubikollegen kennenzulernen und erste
Kontakte zu kntipfen. Bei diesem gemeinsamen Ein-
stieg werdet ihr Schritt flir Schritt durch die Welt von
fischer gefiihrt.

Wisst ihr bereits iber die Funktionsweise eines

Dibels Bescheid? Nein? Kein Problem. Ein wichtiger
Bestandoteil der Einfiihrungswochen ist namlich auch
die Produktschulung. Hierbei lernt ihr die wichtigsten
Grundlagen zu unseren Produkten und durft auch
selbst den ein oder anderen Dubel setzen. Auch in der
Lehrwerkstatt ist handwerkliches Geschick gefragt: Bei
einem gemeinsamen Projekt erhaltet ihr spannende
Einblicke in die Welt der Technik.

Ein weiteres Highlight des ersten Ausbildungsjahres
ist das betriebspadagogische Seminar. Hier wird der
Fokus auf Teambuilding gelegt. Der Spal kommt
hierbei garantiert nicht zu kurz! Zudem erhaltet ihr

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr

in den Seminaren zum Thema Kommunikation und
Zeitmanagement hilfreiche Tipps, auf die ihr in eurem
Berufsleben oft zuriickgreifen konnt.

Im zweiten Ausbildungsjahr geht'’s spannend wei-
ter. Bei der Organisation von Ausbildungsmessen
und des Azubi-Infotags heif3t es: Verantwortung
Ubernehmen. Hierbei kannst Du kreativ sein und
eigene Ideen einbringen.

Auch auf interkulturelle Kompetenzen wird Wert
gelegt: Es gibt die Moglichkeit eines Auslands-
aufenthaltes. Bei uns dirfen jedoch nicht nur
DH-Studenten ins Ausland, sondern auch Azubis.
Cool, oder?

Wahrend der gesamten Ausbildung kommen

wir Azubis immer wieder mit unserem fischer
ProzessSystem (fPS) in Berlihrung. Mit verschie-
denen Schulungen vertiefen wir unser Wissen zu
effizienten und schlanken Prozessen. Im dritten
Ausbildungsjahr haben wir dann die Moglichkeit, in
andere Industrieunternehmen reinzuschnuppern
und deren Prozesssystem kennenzulernen.

3. Ausbildungsjahr

Ausbildungsmessen
Azubi-Infotag
fPS-Baustein 2

Einflhrungswochen
Betriebspadagogisches
Seminar

Prifungsvorberei-
tungskurse
fPS-Baustein 3
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Kaufmannische Berufe

» |lch finde es super, dass ich bei
tber 100 Ausbildungsbeauf-
tragten immer einen Ansprech-
partner an meiner Seite habe. «

Theresa Armbruster, Ausbildung Industriekauffrau




Kontaktdaten

Kaufmannische Ausbildung

Ramona Rottler
Ramona.Rottler@fischer.de
T 07443 12-4377

Marie Perk,
Ausbildung
Industriekauffrau

Industriekaufmann (m/w/d)

Du hast alles fest im Griff! Ob bei der Angebotserstel-
lung im Vertrieb, Umsetzung neuer WerbemafBnahmen
im Marketing oder im personlichen Gesprach mit
Messebesuchern, eigenverantwortliches Handeln ist
gefragt. Du durchlaufst alle kaufménnischen Abteilun-
gen der fischer-Welt und lernst betriebswirtschaftliche
Abldufe zu steuern und zu koordinieren. Deine theo-
retischen Fachkenntnisse aus der Berufsschule kannst
Du auch im Personal-, Rechnungs- und Finanzwesen
praktisch anwenden und Dein Wissen mit Hilfe von
erfahrenen Kollegen erweitern.

Anforderungen: Unterstiitze uns im Buroalltag mit
Organisationstalent und Kommunikationsstarke.
Kaufmannisches Denken hilft Dir beispielsweise bei
Verhandlungen mit Lieferanten. Durch den Kontakt
zu unseren internationalen Kunden und Landesge-
sellschaften werden Deine Fremdsprachenkenntnisse
weiter ausgebaut.

Ausbildungsort: Tumlingen
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Eduard-Spranger-Schule Freuden-
stadt/ 1,5 Tage pro Woche

Dauer: 3 Jahre
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Kaufmann im Grof3- und Au3enhandel
(m/w/d)

Du willst lieber grenzenlos, als eingeengt? Dann
erweitere Deine Grenzen in unseren Abteilungen
Export und Zoll. Die Auftragsbearbeitung unserer
auslandischen Kunden, wie auch die Zollabwicklung
bilden Deine Hauptaufgabe. Mit Giber 49 Landesge-
sellschaften in 37 Landern pflegst Du bei uns taglich
Kontakt mit anderen Kulturen und Du erweiterst
Deine interkulturellen Kompetenzen. Du durchlaufst
auch wichtige kaufménnische Abteilungen in unserer
Firmenzentrale in Tumlingen. Hier machst Du Dich
beispielsweise mit der Logistik in unserem Global Dis-
tribution Center oder dem Verkauf unserer Produkte
vertraut. Nach der Ausbildung stehen Dir vielseitige
Einsatzmoglichkeiten offen.

Anforderungen: Freude am Kundenkontakt und eine
ausgeprdgte Neigung zu Fremdsprachen erleichtern
Deinen Arbeitsalltag und gestalten diesen gleichzeitig
abwechslungsreich. Kommunikationsstarke und Kun-
denorientierung sowie ein gewissenhafter Umfang mit
Zahlen und Daten sind Voraussetzungen fiir diesen
Beruf. Interesse an der globalen Wirtschaft und Politik
helfen Dir beim Verstéandnis der Auslandsgeschifte.

Ausbildungsort: Freiburg
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Carl-Helbing-Schule Emmendingen/
1,5 Tage pro Woche

Dauer: 3 Jahre



Kaufmann im E-Commerce
(m/w/d)

Du bist up-to-date bei Online-Trends? Dann ist dieser
zukunftsorientierte Beruf, der sich rund um den Han-
del im Internet dreht, genau das Richtige fiir Dich. Zu
Deinen tdglichen Aufgaben gehort die Betreuung von
Online-Handlern, die Optimierung von Online-Shops
und die Mitarbeit bei nationalen sowie internationalen
E-Commerce Projekten. Schwerpunkt der Ausbildung
ist der deutsche und internationale E-Commerce.
Selbstverstandlich schnupperst Du wahrend Deiner
Ausbildung auch in weitere kaufménnische Ab-
teilungen wie zum Beispiel Marketing, Vertrieb und
Controlling.

Anforderungen: Du bist kreativ, kontaktfreudig und
hast Spal3 an der Kundenbetreuung. Mit einer anspre-
chenden Gestaltung unserer Online-Shops unterstiitzt
Du dabei die Vermarktung und den Verkauf unserer
Produkte. AuBBerdem bringst Du gute Voraussetzungen
fur diesen Beruf mit, wenn Du Freude am Umgang mit
Zahlen und Daten hast sowie an betriebswirtschaft-
lichen Zusammenhangen interessiert bist.

Ausbildungsort: Tumlingen
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Kaufméannische Schule Nagold /Teilzeit-
und Blockunterricht

Dauer: 3 Jahre

Fachinformatiker fur
digitale Vernetzung (m/w/d)

Einsen und Nullen sind Deine Welt? In der IT-Abtei-
lung bist Du abwechselnd in einem der vier Bereiche
Service-, Application-, Infrastructure, und Strategic
Management tatig. Du baust intern Soft- und Hard-
waresysteme auf und kiimmerst Dich um die Anliegen
Deiner Kollegen aus den verschiedensten Abteilun-
gen. Du bringst systemseitig alles zum Laufen und 16st
jede IT-Herausforderung im Handumdrehen.

Anforderungen: Dein Interesse gilt der IT und Com-
putern und Dir liegt analytisches Denken? Dann ist die
Integration von Hardware und Softwarekomponenten
genau das Richtige flr Dich. Deine Kommunikations-
fahigkeit vereinfacht es Dir, IT-Systeme zu erkldren.
Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Gottlieb-Daimler-Schule Sindelfin-
gen/Blockunterricht

Dauer: 3 Jahre
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Fachkraft fur Lagerlogistik
(m/w/d)

Du liebst es klar und praktisch? Erweitere Deine kauf-
mannischen Tatigkeiten mit tatkraftigem Anpacken.
Du nimmst Ware an, lagerst diese fachgerecht ein und
beférderst sie durchs Lager in Tumlingen, Horb oder
auch Salzstetten. Gleichzeitig Ubernimmst Du auch
kaufménnische Prozesse im Biro. Du wertest Lager-
kennzahlen aus, wirkst bei Verbesserungsprozessen
mit und stehst sténdig im engen Kontakt zu Spedi-
tionen. Ebenso lernst Du in Deiner Ausbildung die
Schnittstellenabteilungen wie beispielsweise Einkauf,
Qualitatsmanagement oder Vertrieb kennen.

Anforderungen: Die Ware muss plnktlich zum
Kunden! Du gehst gewissenhaft mit Daten und Zahlen
um und wirst in Schnittstellenthemen intensiv mit ein-
bezogen. Dieser Beruf passt zu Dir, wenn Du Interesse
an logistischen und kaufménnischen Prozessen hast
und Du gerne mal mit anpackst.

Ausbildungsort: Tumlingen
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Kaufmédnnische Schule
Nagold/1,5 Tage pro Woche

Dauer: 3 Jahre



Chemielaborant (m/w/d)

Vorsicht Explosionsgefahr! In Denzlingen forschst Du
an neuen Verbundstoffen. Eine exakte Planung bis

ins Detail legt den Grundstein fir eine erfolgreiche
Durchfiihrung von Versuchsreihen. Danach gehort das
Protokollieren und Auswerten der Ergebnisse ebenfalls
zu Deinen Aufgaben. Du unterstiitzt Deine Kollegen
bei der Herstellung von organischen und anorgani-
schen Praparaten und identifizierst Stoffe mittels Ana-
lysegerat. Dabei erlernst Du den richtigen Umgang mit
Messgeraten und Laborcomputern. Schwerpunkte in
der Berufsschule sind Labor-, Analyse- und Synthese-
technik, sowie Anwendungs- und Produktionstechnik,
aber auch wirtschaftliche Grundlagen werden im Fach
Wirtschaftskompetenzen gelehrt.

Anforderungen: Du solltest Dich fir chemische und
technische Vorgange interessieren und Du hast Freude
am exakten und sauberen Umgang mit sensiblen
Daten. Experimente im Labor solltest Du sowohl
selbststandig als auch im Team durchfiihren kénnen.

Ausbildungsort: Denzlingen
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Walter-Rathenau-Gewerbeschule Frei-
burg / 1,5 Tage pro Woche

Dauer: 3,5 Jahre

Ausbildungsvergutung

fiir Auszubildende und DH-Studenten.

Das Gehalt unserer Azubis richtet sich nach dem Tarifvertrag. In der unten aufge-
fuhrten Tabelle ist das Bruttogehalt eines Auszubildenden abgebildet.

1. Ausbildungsjahr 1.037€
2. Ausbildungsjahr 1.102€
3. Ausbildungsjahr 1.199€
4. Ausbildungsjahr 1.264€

DH-Studenten steigen mit dem Gehalt des 2. Ausbildungsjahres ein.

Wieviel Freizeit ist wahrend der Ausbildung noch eingeplant?
Auszubildende haben bei der Unternehmensgruppe fischer einen Anspruch
auf 30 Urlaubstage, DH-Studenten auf 24 Tage.

Zusatzlich erhalten alle Azubis und DH-Studenten noch folgende fischer-
spezifischen freien Tage:

Briickentage (nur in Tumlingen) 6 Tage pro Jahr
Zusatzliche freie Tage 24.12.&31.12.
Gleitzeittage Nach Absprache
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Luca Blocher,

Ausbildung
Verfahrensmechaniker

Kontaktdaten
Technische Ausbildung
Michael Zanker

Michael.Zanker@fischer.de
T 07443 12-4843

Industriemechaniker (m/w/d)

Es lauft wie geschmiert — Industriemechaniker sorgen
dafiir, dass bei uns alles rund lauft. Als Allroundtalent
hast Du stets den Durchblick, wo die Bauteile der Ma-
schinen hingehdéren, wie diese funktionieren und wie
sie einzubauen sind. Auch die Instandhaltung gehort
zu Deinem Einsatzgebiet - kommt es zu Stérungen,
gehst Du der Ursache auf den Grund und findest eine
Losung. Von der Erstellung technischer Zeichnungen
Uiber die Montage von Bauteilen bis hin zur Bedienung
der komplexen CNC-gesteuerten Maschinenanlagen,
kommt Dein Fachwissen zum Einsatz.

Anforderungen: Das Lesen und Erstellen technischer
Zeichnungen bedarf eines technischen Verstandnis-
ses, um anschlieBend die Teile mit handwerklichem
Geschick durch Bohren, Drehen und Frasen in die ge-
winschte Form zu bringen. Nur mit einer sorgféltigen
Arbeitsweise erganzen sich die gefertigten Bauteile zu
einer Baugruppe.

Ausbildungsort: Tumlingen
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Berufsschule: Heinrich-Schickhardt-Schule Freuden-
stadt/ 1,5 Tage pro Woche

Dauer: 3,5 Jahre - Verkiirzung méglich
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Mechatroniker (m/w/d)

Nicht nur ein Raddchen im Getriebe sein sondern gleich
ein komplexes System erarbeiten? Aus mechanischen,
pneumatischen und elektronischen Bestandteilen
werden mechanische Systeme erstellt. Dabei lernst Du
zunachst das Loten, das Messen und Berechnen von
Strémen sowie das Erstellen von mechanischen Bau-
gruppen an Dreh- und Frasmaschinen. AnschlieBend
arbeitest Du Dich in verschiedenen Abteilungen in die
Programmierung, Instandhaltung und Wartung von
mechatronischen Systemen ein. In der Berufsschule
eignest Du Dir die allgemeinen Grundlagen von Me-
chanik und Elektrotechnik an und erwirbst Kenntnisse,
wie man Schaltpldane und Konstruktionszeichnungen
erstellt.

Anforderungen: Du interessierst Dich fir Technik,
Mechanik und Elektrotechnik sowie Datenverarbei-
tung, Informatik und Steuerungstechnik? Du suchst
abwechslungsreiche und komplexe Aufgaben in den
verschiedensten technischen Bereichen? Dann passt
dieser Beruf zu Dir.

Ausbildungsort: Tumlingen, Denzlingen und Freiburg
Voraussetzung: Mittlere Reife

Berufsschule: Heinrich-Schickhardt-Schule Freuden-
stadt/ 1,5 Tage pro Woche

Gewerbliche und Hauswirtschaftlich-
Sozialpflegerische Schule Emmendingen/ Blockunter-

richt

Dauer: 3,5 Jahre - Verkiirzung moglich



Verfahrensmechaniker fir Kunststoff- und
Kautschuktechnik (m/w/d)

Du kennst Nylon nicht nur aus der Modewelt? Dann
ist die Ausbildung zum Verfahrensmechaniker bei
fischer genau das Richtige! Feilen, Drehen und Frasen
gehoren zur Grundausbildung der Materialien, die Du
im ersten Ausbildungsjahr in unserer Lehrwerkstatt
erhaltst. Danach geht es weiter in die Produktion. The-
oretisches Fachwissen in der Mechanik, Steuerungs-
technik und mit polymeren Werkstoffen machen Dich
zum Experten im gesamten SpritzgieBBprozess. Unsere
Kollegen unterstiitzen Dich dabei, Produktionsanlagen
richtig einzurichten und zu bedienen.

Anforderungen: Technisches Interesse und Verstand-
nis helfen bei Rustarbeiten an Maschinen. Um Formtei-
le zu fertigen, ist ein geschicktes Handchen und eine
sorgfaltige Arbeitsweise von Vorteil.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Berufsschule: Gewerbliche Schule Ehingen, Do-
nau/Blockunterricht

Unterbringung im Schilerwohnheim und Fahrtkosten
libernehmen wir!

Dauer: 3 Jahre

Verfahrenstechnologe Metall Fachrichtung
Stahlumformung (m/w/d)

Mach den Stahl fertig! Du bist am kompletten Um-
formungsprozess vom Rohmaterial zu unseren fischer
Stahlankern beteiligt. Dein umfangreiches Wissen in
Maschinen-, Steuerungs- und Werkstofftechnik macht
Dich zum Spezialisten im Rusten, Einrichten und Be-
dienen von Umformpressen. In der Qualitatssicherung
kontrollierst Du die Endprodukte und tragst so zum
Erhalt unserer hochwertigen Produkte bei. Theore-
tisches Know-How, wie beispielsweise die Lehre der
Werkstoffe, Lesen und Erstellen technischer Zeichnun-
gen und elektropneumatisches Wissen eignest Du Dir
in der Berufsschule an.

Anforderungen: Du solltest gerne kraftig mit anpa-
cken und Interesse an der Metallbearbeitung besitzen.
Technisches Verstdandnis ist nétig, um die Zusammen-
hange der maschinellen Vorgange mit theoretischem
Wissen verkniipfen zu kénnen.

Ausbildungsort: Tumlingen und Freiburg

Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Berufsschule: Berufliche Schule Kehl, Rhein/ Block-
unterricht

Unterbringung im Schiilerwohnheim und Fahrtkosten
lbernehmen wir!

Dauer: 3,5 Jahre - Verkilrzung moglich
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Verfahrensmechaniker



Auszeichnungen
der Ausbildung

Zu den Besten gehoren.

Melanie Slapnig,
Ausbildung Kauffrau im
E-Commerce

Dass die Ausbildung bei fischer einen sehr hohen Stellen-
wert hat, lasst sich leicht erkennen. Woran? Zum einen an
den vielen Extras flr uns Azubis, aber auch an der Vielzahl
an Auszeichnungen, die wir von anerkannten Instituten er-
halten haben. Und jetzt mal ehrlich, wer mochte denn keine
Ausbildung in einem top pramierten Ausbildungsbetrieb
absolvieren?

Wir gewannen den Deutschen Nachhaltigkeitspreis in der Kategorie

,GroBunternehmen’, die wichtigste und gré3te Auszeichnung in

Europa im Bereich Nachhaltigkeit. Durch den Prozess der Kontinu-

ierlichen Verbesserung (KVP) vermeiden die Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter taglich Verschwendung und tragen so entscheidend zur

Nachhaltigkeit bei.

Mit funf von finf moglichen Sternen wurden wir vom Wirt-
schaftsmagazin Capital als,Deutschlands beste Ausbilder”
ausgezeichnet. Mit dieser Hochstnote liberzeugte unser Unter-
nehmen im Bereich der betrieblichen Ausbildung mit einem
exzellenten Ergebnis.

Auch die IHK Nordschwarzwald ist von unserem Ausbildungs-
konzept begeistert. Wir sind stolz darauf, bereits mehrfach als
»1A Ausbildungsbetrieb” ausgezeichnet worden zu sein. Dieses
Siegel bestatigt die 1A Qualitat unserer Ausbildung. Au3erdem
zeigt es, dass sich unser Unternehmen bei der beruflichen
Ausbildung weit tber die gesetzlichen Vorschriften hinaus
engagiert.

Eine Befragung unserer Azubis und DH-Studenten hat
ergeben, dass sich 100% der Befragten wieder flr eine
Ausbildung bei fischer entscheiden wiirden. Ich finde,
das spricht fur sich, oder?
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» Es ist toll, dass ich das
heoretische Wissen direkt
in der Praxis anwenden
kann! «

Jan Bubeck, DH-Studium Bauingenieurwesen Fassadentechnik
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DH-Studiengange




Kontaktdaten
DH-Studium
Benjamin Strohdker

Benjamin.Strohaeker@fischerde
T 07443 12-4718

Jannik Storzer,
DH-Studium Technical
Management

BWL-Medienmanagement

DH-STUDIUM Bachelor of Arts (B.A.)

Die Medienwelt ist Dein zweites Zuhause? Dieses Stu-
dium ist das Richtige fir Dich, wenn Du ein wirtschaft-
liches Grundstudium mit einer speziellen Vertiefung
fur die Medienwelt absolvieren mochtest. Wahrend
Deines Studiums durchlaufst Du Abteilungen wie die
Unternehmenskommunikation oder das internationale
Marketing. Hier ist Deine Kreativitat im Umgang mit
Social-Media Kanalen gefragt. Durch das Grundstu-
dium BWL kannst Du aber auch Abteilungen wie das
Personalwesen oder den Vertrieb kennenlernen. Fiir
Deine Kollegen bist Du der richtige Ansprechpartner
wenn es darum geht, neue Magazine, wie dieses, Flyer
oder Bildmaterial zu erstellen. Teil des Studiums an
der DH ist auch die Produktion eines eigenen Kurz-
filmes und Du hast zusatzliche Kurse in Fotografie und
Werbetext.

Anforderungen: Dieses Studium ist das Richtige fiir
Dich, wenn Du kreative Ideen im Team oder selbst-
standig umsetzen kannst. Du solltest Interesse an
gesamtwirtschaftlichen Zusammenhangen und der
gigantischen Welt der digitalen Medien haben.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaf den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Ravensburg

Dauer: 6 Semester
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BWL-International Business

DH-STUDIUM Bachelor of Arts (B.A.)

Du interessierst Dich fir die Sprache und die Kultur
anderer Lander? In diesem Studiengang liegt der
Fokus neben der allgemeinen betriebswirtschaftlichen
Ausbildung auf internationalen Aspekten. Unsere 49
Landesgesellschaften bieten Dir die Moglichkeit, mit
Geschaftspartnern aus der ganzen Welt zu interagie-
ren. Das breite Vorlesungsspektrum an der Dualen
Hochschule, wie beispielsweise Vertrieb und Marke-
ting, ermoglicht Dir den Einsatz in vielen Abteilungen.
In der Theoriephase liegen die Schwerpunkte auf BWL
in deutscher und englischer Sprache, Volkswirtschafts-
lehre, Rechnungswesen, Recht und vor allem der Ver-
tiefung des,, International Business”. AuBerdem erlernst
Du eine weitere Fremdsprache.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das Rich-
tige, wenn Du eine Vorliebe fiir Fremdsprachen hast.
AuBerdem solltest Du interessiert an der Zusammenar-
beit mit nationalen und internationalen Kunden sein.
Deine Projektkompetenz stellst Du bei anspruchsvol-
len Projekten unter Beweis.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaR den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Villingen-Schwenningen

Dauer: 6 Semester



BWL-Industrie

DH-STUDIUM Bachelor of Arts (B.A.)

Du bist ein echter Allrounder! In den Praxisphasen
erhéltst Du einen umfassenden Einblick in unser
Unternehmen. Aufgrund Deines breit gefadcherten
Aufgabengebiets kannst Du in nahezu allen Abtei-
lungen eingesetzt werden. Ob Vertrieb, Marketing
oder Controlling — Du Ubernimmest verantwortungs-
volle und abwechslungsreiche Aufgaben und wirst
auf einem hohen Niveau fiir zukiinftige Fach- und
Fuhrungsaufgaben vorbereitet. In der Theoriephase
liegt der Schwerpunkt auf der BWL. Zudem besuchst
Du Vorlesungen tiber Controlling, Finanz- und Rech-
nungswesen, Marketing, Vertriebsmanagement und
viele mehr.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn Du Interesse an verschiedenen kauf-
mannischen Bereichen eines Industriebetriebs und
an der Durchfiihrung von rechnerischen, organisa-
torischen und verwaltenden Aufgaben hast. Du bist
bereit, anspruchsvolle Projekte zu tibernehmen und
mit nationalen und internationalen Kunden zusam-
menzuarbeiten.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemal den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Villingen-Schwenningen

Dauer: 6 Semester

Wirtschaftsinformatik

DH-STUDIUM Bachelor of Science (B.Sc.)

Digitale Netzwerke und Cloudsysteme faszinieren
Dich? Wahrend der Praxisphase Deines Studiums bist
Du hauptsachlich in der IT eingesetzt, beispielsweise
in den Abteilungen Service-, Application-, Infrastructu-
re- und Strategic Management. Du bearbeitest interne
Probleme mit IT-Systemen und planst und tiberwachst
IT-Projekte im In- und Ausland. Die Verwaltung von
SAP-Systemen und von Hardware wie Notebooks und
Smartphones gehort ebenfalls zu Deinen Tatigkeiten.
Du wirst in spannende interne Digitalisierungsprojekte
einbezogen. An der Dualen Hochschule erhaltst Du
Kenntnisse Uber Datenbanksysteme, Rechnernetze,
Digitalisierungskonzepte sowie liber die Grundlagen
der BWL.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn neben analysierendem und logi-
schem Denken auch das Projektmanagement zu
Deinen Starken gehort. Dein Interesse an modernen
IT-Technologien und betrieblichen Informations- und
Kommunikationssystemen stellt sich bei der internen
Serviceberatung unter Beweis.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaR den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Villingen-Schwenningen

Dauer: 6 Semester

21

Informatik

DH-STUDIUM Bachelor of Science (B.Sc.)

Grof3e digitale Zusammenhéange sind Dein Ding? Die
Praxisphasen dieses Studiengangs verbringst Du in
der IT-Abteilung. Dazu gehdren Service-, Application-,
Infrastructure- und Strategic Management. Dabei erar-
beitest Du interne Prozesse, stellst Hard- und Software
bereit und unterstiitzt die Verwaltung und Entwick-
lung interner Systeme und Anwendungen. Bei grof3en
IT-Projekten gestaltet sich Dein Arbeitsalltag spannend
und abwechslungsreich. An der Dualen Hochschule
erhéltst Du fundierte IT-Kenntnisse und erlernst dabei
die Konzeption, Auswahl, Erstellung und Weiterent-
wicklung von IT-Systemen und Anwendungen.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn Du bei anspruchsvollen und schnitt-
stellentibergreifenden IT-Projekten Dein erlerntes
Wissen praktisch anwenden willst. Die Integration von
Hard- und Softwarekomponenten fordert ein sehr
gutes Verstandnis fur IT.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaR den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Stuttgart, Campus Horb

Dauer: 6 Semester



Technical Management

DH-STUDIUM Bachelor of Arts (B.A.)

Unproduktivitét ist aller Laster Anfang? Dieser Studien-
gang vereint Wirtschaftskompetenz mit fundiertem
Wissen der Technik. Der Fokus liegt auf wirtschaftli-
chen Themen. In allen Abteilungen, die eine Schnitt-
stelle zwischen technischen und betriebswirtschaft-
lichen Prozessen bilden, kannst Du eingesetzt werden:
Dazu gehoren beispielsweise Produktmanagement,
internationaler Produktionsverbund und Anwen-
dungstechnik. Du gestaltest aktiv die internationalen
Produktions- und Entwicklungsstrukturen mit und bist
an bereichslibergreifenden Projekten beteiligt. An der
Dualen Hochschule erhéltst Du in den Vorlesungen zu
Technical Management, Technik, Mathematik, IT, Recht
und Projektmanagement ein breit gefachertes Wissen,
welches in der Praxis Anwendung findet.

Anforderungen: Dieses Studium ist fuir Dich das Rich-
tige, wenn Dich technische und betriebswirtschaft-
liche Abldufe interessieren. Bei der Durchfiihrung von
internationalen Projekten kannst Du mit Deiner Pro-
jektkompetenz und Stérke gldnzen. Du hast auBerdem
ein Handchen fiir den Umgang mit Zahlen und Daten
und beweist analytisches Verstandnis.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaf den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Villingen-Schwenningen

Dauer: 6 Semester

Bauingenieurwesen - Fassadentechnik

DH-STUDIUM Bachelor of Engineering (B.Eng.)

Du weif3t, dass Rom nicht an einem Tag erbaut wurde?
In diesem Studiengang lernst Du den Aufbau unter-
schiedlicher Fassadentypen kennen. Der Schwerpunkt
liegt dabei auf der Bemessung von Fassaden und Befes-
tigungen sowie dem Zusammenspiel von Materialien.
Hauptsachlich wirst Du in unserem Geschaftsbereich
ACT (,Advanced Curtain Wall Technique”) eingesetzt.
Du erhltst dort tiefe Einblicke in das Produktmanage-
ment, den Vertrieb und in die anwendungstechnische
Beratung. An der Dualen Hochschule liegt der Fokus
auf naturwissenschaftlichen Fachern und Mathematik.
Auch erhéltst Du ingenieurwissenschaftliche Grund-
lagen wie technische Mechanik, Festigkeitslehre und
Werkstofftechnik.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn Du ein ausgepragtes Interesse fur Physik
und Mathematik mitbringst. Du hast Freude an der Be-
ratung von nationalen und internationalen Entschei-
dungstrdagern sowie Planern und Architekten. Bei der
Ausarbeitung von technischen Machbarkeitsstudien,
der Schulung technischer Vertriebspartner und bei der
Betreuung internationaler Projekte wendest Du Dein
gelerntes Wissen praktisch an.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemal den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Mosbach (Neckar-Odenwald-Kreis)

Dauer: 6 Semester
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Maschinenbau

DH-STUDIUM Bachelor of Engineering (B.Eng.)

Keine Zeitung wiirde gedruckt, kein Auto fahren, kein
Dibel gespritzt, gabe es nicht Maschinenbauingenieu-
re. In diesem Studium erhaltst Du ein fundiertes ma-
schinentechnisches Wissen. Dabei erlernst Du die Pla-
nung und Entwicklung von Maschinen und Anlagen
und auBerdem die Steuerung und Uberwachung der
Fertigung und Montage. Wahrend Deiner Praxisphase
arbeitest Du aktiv in unserem Sondermaschinenbau

in Tumlingen und im Werkzeugbau, Qualitats- und
Projektmanagement am Standort in Horb mit. An der
Dualen Hochschule liegen die Schwerpunkte auf Ma-
thematik und Mechanik. Auch erhéltst Du Grundlagen-
kenntnisse in der Festigkeitslehre, Thermodynamik,
Mess- und Steuerungstechnik sowie in BWL.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn Du Dich fir Physik, Mathematik und
den Umgang mit technischen Geraten interessierst.
Du hast auBBerdem Freude daran, an technischen
Projekten mitzuarbeiten. Analytische Aufgaben und
technische Zeichenprogramme liegen Dir.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemaR den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Stuttgart, Campus Horb

Dauer: 6 Semester



Wirtschaftsingenieurwesen
DH-STUDIUM Bachelor of Engineering (B.Eng.)

Uber den Tellerrand denken liegt Dir im Blut? Die Mi-
schung aus technischen und wirtschaftlichen Aspek-
ten machen diesen Studiengang besonders abwechs-
lungsreich. Der Fokus liegt auf technischen Themen.
Du arbeitest bei unterschiedlichen Projekten mit und
wirst Uberall da eingesetzt, wo es eine Schnittstelle
zwischen technischen und betriebswirtschaftlichen
Prozessen gibt. An der Dualen Hochschule vertiefst Du
die Themen BWL und VWL, Technik, technische Physik
und Mechanik, Konstruktionslehre und CAD. Bei Dei-
nem Einsatz im internationalen Produktionsverbund,
dem Projektmanagement, dem Produktmanagement
oder dem internationalen Vertrieb wendest Du Dein
Wissen praktisch an.

Anforderungen: Dieses Studium ist fiir Dich das
Richtige, wenn Du Dich fiir betriebswirtschaftliche Zu-
sammenhéange interessierst. AuBerdem hast Du Spal3
daran, an technischen Projekten mitzuarbeiten. Ana-
lytische Aufgaben und der Umgang mit technischen
Geraten und Anlagen fallen Dir leicht. Zudem besitzt
Du interkulturelle und sprachliche Fahigkeiten.

Ausbildungsort: Tumlingen

Voraussetzung: Gutes Abitur bzw. andere Hochschul-
zulassung gemal den Bestimmungen der Dualen
Hochschule

Duale Hochschule: Stuttgart, Campus Horb

Dauer: 6 Semester

Alexander Schweizer,
DH-Studium BWL-Industrie




Ausbildungspreise

Leistung wird belohnt.

Evelyn Miiller,
DH-Studium International
Business

Egal ob Ausbildung oder DH-Studium. Die erfolgreichsten
Absolventen werden nach ihrer Ausbildung mit wertvollen
Preisen pramiert.

So hast Du beispielsweise die Chance auf eine einwdchige Reise zu einer
unserer Landesgesellschaften oder den Besuch einer groBen Messe.
AuBerdem besteht die Moglichkeit, flr ein Jahr kostenlos eine Mercedes
Benz A-Klasse zu fahren.

In den letzten Jahren ging die Reise fiir die Gewinner nach Padua in Italien.
Neben dem Einblick in die Landesgesellschaft blieb auch noch gentigend
Zeit, um mehr von der italienischen Kultur kennenzulernen.

Andere Auszubildende durften die Spielwarenmesse in Nirnberg besuchen,
bei der fischertechnik jedes Jahr mit einem gro3en Stand vertreten ist. Ne-
ben dem Besuch der Messe selbst, wurde gemeinsam die Stadt erkundet.

Das Highlight der Azubi-Abschlussfeier ist die Preisverleihung der A-Klasse,
die insgesamt drei Absolventen inkl. Tankkarte jeweils fur ein ganzes Jahr
zur Verfiigung gestellt bekommen. Samtliche Kosten werden hierbei von

| fischer getragen.

Die Absolventenfeier ist der Abschluss Deiner Ausbildung und unterstreicht

~ nochmals, dass die Ausbildung bei fischer einen hohen Stellenwert hat und

unserem Firmeninhaber Herrn Prof. Fischer eine Herzensangelegenheit ist.



Schulpraktikum

Du kannst Dich nicht entscheiden, welches
Berufsbild am besten zu Dir passt?

Kein Problem, dann bewirb Dich einfach fir ein kauf-
mannisches oder technisches Schulpraktikum bei uns
im Hause!

Wir bieten einwdchige Schulpraktika an. In dieser Zeit hast Kontaktdaten

Du die Méglichkeit, unser Unternehmen kennenzulernen und
Einblicke in die Tatigkeiten eines kaufmannischen bzw. techni- Schulpraktikum

schen Auszubildenden oder DH-Studenten zu erhalten.
Stephanie Kneil3ler

Klaus-Fischer-Straf3e 1

72178 Waldachtal

Stephanie Kneissler@fischer.de
T 07443 12-4458

Natdirlich kannst Du Dich wéahrend des Praktikums eng mit
unseren Azubis Uber deren Erfahrungen in der Ausbildung aus-
tauschen und all Deine Fragen loswerden. Danach féllt Dir die
anstehende Berufswahl bestimmt leichter.

Interessiert? Dann sende uns Deine Bewerbung per E-Mail mit
folgenden Inhalten zu:
- Anschreiben
- Angabe des Praktikumszeitraums
(Ein Praktikum in den Sommerferien ist nicht moglich)
- Wunschbereich(e) (kaufmannisch oder technisch)
- Lebenslauf
- Kopien der letzten beiden Zeugnisse

Valentin Staudenrausch,
DH-Studium Medienmanagement



Jonas Hartmann,
Ausbildung Informatikkaufmann

Bewerbungsprozess

In 4 Schritten zur Ausbildung.

Schritt 1: Einreichen der Online-Bewerbung

Bitte reiche folgende Dokumente Uber das

fischer-Karriereportal ein:
Individuelles Bewerbungsschreiben
Lickenloser Lebenslauf

- Zeugnisse der letzten beiden Jahre
(falls noch nicht vorhanden, gerne nachreichen)
Bescheinigungen fir besondere Leistungen -
falls vorhanden

Alle Stellenangebote

Zudentellenangeboten

iu--'__ @J

Controlling/
Rechnungswesen/Finanzen

Hier geht’s zu den
Ausbildungsstellen.
www.fischer.de/karriere
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Schritt 2: Einladung zum Online-Test
Absolvieren eines Online-Tests von zu Hause aus

Schritt 3: Einladung zum Vorstellungsgesprach
Personliches Kennenlernen nach erfolgreichem
Online-Test

Schritt 4: Zusage und Vertrag
Willkommen im fischer Azubi-Team!

> Befestigungssyst > automotive systems > fisc i > Consulting > LNT Automation (2 Kontakt

irrarabuihe.  Vacheabgia, P, WibiBR o Q

Stellenangebote

A e
Ml ‘h Vel |

Anwendungs-und Ausbildung und DH- Consulting/ Beratung
Produktmanagement Studium

Einkauf/ Abwicklung/ Gebéudemanagement
Materialwirtschaft und



Weiterbildungsmaglichkeiten

Vom Azubi zur Filhrungskraft

Karriere zu machen klingt fur die Meisten sehr
verlockend. Fiir viele scheint dieser Weg jedoch
unerreichbar. Dass dies in unserem Hause nicht
der Fall ist, beweist die Erfolgsgeschichte von
Janina Stankovic.

,Ich begann am 1. September 1999 meine Ausbildung
zur Industriekauffrau bei der Unternehmensgruppe
fischer. Nach Abschluss meiner Ausbildung startete ich
in mein Berufsleben als Disponentin der Handelsware.
Bereits sechs Jahre spéter kletterte ich die erste Stufe
meiner Karriereleiter nach oben und wurde Teamleite-
rin der Disposition Handelsware. AnschlieBend wurde
ich im Jahre 2015 Abteilungsleiterin fir Disposition
und kaufméannische Lagerprozesse in unserem Global
Distribution Center. Dabei verantworte ich die Disposi-
tion Handelsware, die Globale Disposition sowie das
Versandbiro inklusive der Stammdaten.”

Solch eine Erfolgsgeschichte ist kein Einzelfall

in unserem Unternehmen. Eine Vielzahl unse-

rer Flihrungskrafte war einst einmal Azubi oder
DH-Student im Hause fischer. Dies zeigt, welch ein
gutes Fundament die Ausbildung bei fischer legt.

Den Nachwuchs férdern

Die Mitarbeiter sind das wertvollste Kapital eines
Unternehmens pflegt unser Firmeninhaber Herr
Prof. Klaus Fischer zu sagen. Getreu nach diesem
Motto wird bei fischer sehr viel Wert auf die Aus-
und Weiterbildung gelegt. Um junge Menschen
zu fordern und zu fordern, wurde unser vielseiti-
ges Weiterbildungsprogramm im Jahre 2015 um
einen Junior Talent Pool erganzt.

Der Junior Talent Pool ist ein einjahriges Pro-
gramm flr junge und motivierte Berufseinsteiger
aus allen Fachbereichen mit einem bis maximal
vier Jahren Berufserfahrung. Ziel des Junior
Talent Pools ist es, die jeweils individuellen
Potenziale zu identifizieren, auszubauen und
dadurch die eigene Wirksam- und Personlichkeit
zu starken.

Der Campus Schwarzwald in Freudenstadt, bei
dessen Griindung Prof. Klaus Fischer mitwirkte,
zeigt, dass sich die Unternehmensgruppe fischer
auch auBerhalb der eigenen Firma im Bereich
der Weiterbildung engagiert. Der Campus ist eine
AuBenstelle der Uni Stuttgart und soll die Absol-
venten flr unsere Region begeistern.

Janina Stankovic,
Abteilungsleiterin Globale Disposition
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